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Erfahrung zählt 50+

IMPLACEMENT-
Stiftung 45+
Fokus 50+

Im Auftrag von:

Der ideale Einstieg in den neuen Job 
durch arbeitsplatznahe Ausbildung.

Vorteile der Implacementstiftung 45+ (Fokus 50+)

•  Für alle steirischen Unternehmen mit Personalbedarf

•  Für arbeitslos vorgemerkte Personen 50+ mit Hauptwohnsitz in der 
Steiermark

•  Mitfi nanzierung durch Land Steiermark und AMS

•  Hoher Praxisanteil im Betrieb neben der theoretischen Ausbildung

•  Keine Lohnkosten in der gesamten Ausbildungsphase für Betriebe

•  Arbeitsplatznahe Ausbildung mit Einstellzusage für Teilnehmer:innen

•  AMS-Bezüge und monatliche Zuschussleistung

•  Professionelle Begleitung im gesamten Ausbildungsprozess



Für Arbeitsuchende

Ein Job in Aussicht? Ihnen fehlen noch Ausbildungen für Ihre Wunschstelle?

Die Implacementstiftung 45+ (Fokus 50+) bietet beim Einstieg in den neuen Beruf die 
Chance, neue Arbeitsinhalte und benötigte Kompetenzen zu erlernen und bereits am 
zukünftigen Arbeitsplatz zu perfektionieren. Im Rahmen eines geförderten und flexiblen 
Ausbildungsmodelles werden Sie dabei von unseren Berater:innen professionell begleitet. 
Optimal eingeschult steigen Sie nach der Ausbildungszeit in der Stiftung als wertvolle neue 
Fachkraft in ein Dienstverhältnis beim Ausbildungsbetrieb ein.

Schon in der Bewerbungsphase kann das Angebot der Implacementstiftung 45+ (Fokus 
50+) die eigenen Chancen auf eine Jobzusage deutlich verbessern. Denn von der 
Implacementstiftung profitieren beide, Sie und Ihr:e zukünftige:r Arbeitgeber:in!

Teilnahmevoraussetzungen für arbeitsuchende Personen
•  50 Jahre oder älter

•  Hauptwohnsitz in der Steiermark

• Beim Arbeitsmarktservicce Steiermark arbeitslos gemeldet

• Dienstverhältnis-Zusage eines Ausbildungsbetriebes mit Niederlassung in der Steiermark

  nach der Ausbildung

• Seit mind. 3 Monaten nicht bei diesem Ausbildungsbetrieb beschäftigt (außer geringfügig)

Rahmenbedingungen während der Teilnahme
•  Theoretische Qualifizierung bei externen Ausbildungseinrichtungen (mindestens 1/3 der 

Zeit) abgestimmt auf die Anforderungen Ihres zukünftigen Aufgabengebietes

•  Budget für individuelle, berufsrelevante Qualifizierungen in Höhe von jedenfalls € 3.000,-

•  Praxis beim späteren Dienstgeber (maximal 2/3 der Zeit)

•  Einstellzusage durch den Ausbildungsbetrieb für die Zeit nach der Stiftungsteilnahme

•  Stiftungsdauer -je nach Ausbildung- bis zu 12 Monaten (bei verkürzter Lehre bis zu 

  24 Monaten möglich)

•  Verlängerter AMS-Bezug während der Teilnahme in Höhe des individuellen 
Arbeitslosengeld-Anspruchs (mind. jedoch in Höhe des Beitrages zur Deckung des 
Lebensunterhaltes) und voller Versicherungsschutz

•  Monatliches fixes Stipendium von € 100,- in den ersten 6 Monaten und € 200,- ab dem

  7. Monat 
•  Kompetente Stiftungsberater:innen als Ansprechpersonen für alle Fragen

IMPLACEMENT-Stiftung 45+
Fokus 50+ Für Unternehmen

Sie benötigen Fachkräfte? Am liebsten mit Erfahrung?

Mit der Implacementstiftung 45+ (Fokus 50+) bieten wir Ihnen das optimale Instrument, um 
die Erfahrung von neuen Mitarbeiter:innen 50+ für Ihr Unternehmen zu nutzen!

Die beruflichen Anforderungen werden immer komplexer und Personalentscheidungen 
sind oftmals mit fachlichen, persönlichen und finanziellen Risiken verbunden. Um 
personalsuchende Unternehmen beim Aufbau und der Einschulung neuer Mitarbeiter:innen 
zu unterstützen, bietet die Implacementstiftung 45+ (Fokus 50+) den geeigneten Rahmen. 
Finanzielle Entlastung und arbeitsplatznahe Qualifizierungsmöglichkeiten schaffen 
die besten Voraussetzungen für den erfolgreichen Einstieg in den Betrieb. Am Ende der 
Stiftungszeit hat Ihr Unternehmen eine wertvolle und optimal eingeschulte neue Fachkraft.

Bereits in der Rekrutierungsphase profitiert das Unternehmen vom Angebot der 
Implacementstiftung 45+ (Fokus 50+) durch erweiterte Möglichkeiten bei der 
Personalauswahl, damit offene Stellen passgenau und schnell besetzt werden können.

Teilnahmevoraussetzungen für Unternehmen
•  Betriebsstandort in der Steiermark

•  Meldung der offenen Stelle beim Arbeitsmarktservice Steiermark

• Interessierte arbeitsuchende Person 45+ mit Hauptwohnsitz in der Steiermark

Rahmenbedingungen für Unternehmen
•  Arbeitsplatznahe Qualifizierung aus Theorie und Praxis bis zu 12 Monate (bei verkürzter 

Lehre bis zu 24 Monate möglich)

•  Hoher Praxisanteil direkt im Betrieb (bis zu 2/3 der Gesamtdauer)

•  Bei Vollzeit- und Teilzeitstellen möglich

•  Für alle Berufsfelder umsetzbar

•  Ausbildungskosten von jedenfalls € 3.000,- pro Stiftungsteilnehmer:in für berufsrelevante 
Qualifizierungen bei externen Ausbildungseinrichtungen inkludiert

Ihr Beitrag als Unternehmen
•  Einmalig € 450,- Startbeitrag

•  Monatlich € 450,- Stiftungsbeitrag (€ 395,- bei verkürzter Lehrausbildung)

•  Motivation zur Ausbildung zukünftiger Mitarbeiter:innen

•  Keine Personalkosten für den Zeitraum der Ausbildungsphase!

IMPLACEMENT-Stiftung 45+
Fokus 50+


