DIE VORTEILE AUF EINEN BLICK

Hohe Forderung durch das Sozial-
ressort des Landes Steiermark und
Arbeitsmarktservice Steiermark fur
die Ausbildungskosten

Hoher Praxisanteil im Betrieb
neben der theoretischen Ausbildung

Keine Lohnkosten in der gesamten
Ausbildungsphase flur Betriebe

Information und Anmeldung:

Arbeitsplatznahe Qualifizierung
mit Einstellzusage flr
Teilnehmer*innen

AMS-Beziige und
ein monatliches Stipendium von
mind. € 100,- fir Teilnehmer*innen

Professionelle Begleitung im
gesamten Ausbildungsprozess

move-ment Personal- und Unternehmensberatung GmbH

Nibelungengasse 54, 8010 Graz
0676 / 84 34 02 500
qualifizierung@move-ment.at

Ansprechpartnerin StAF (Stiftungstradgerin):

Tanja Jeschek, MA

Steirische Arbeitsforderungsgesellschaft m.b.H.

Neutorgasse 57, 4. OG, 8010 Graz

0676 / 42 333 65
tanja.jeschek@staf.or.at
www.staf.or.at

Implacementstlftung zur
Unterstltzung des Fachkrafteaufbaus
in digitalisierten Bemafsbereichen

Stand: November 2023
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Sie finden keine passenden Fachkrifte
fiuir Ihre offene Stelle?

Sie benotigen zusatzliche
Qualifikationen fiir Ihre Wunschstelle?

...DANN IST DIE DIGI:STIFTUNG EIN GUTES MODELL,
UM IHRE SITUATION ZU ANDERN!

DIE IMPLACEMENTSTIFTUNG DIGITALISIERUNG UNTERSTUTZT:

Unternehmen,
zukilinftige Mitarbei-
ter*innen vor dem
Dienstverhaltnis opti-

B8,

Teilnehmende mit
passgenauer
Ausbildung beim
Einstieg in einen

mal fir ihre Bedarfe neuen Job
zu qualifizieren
UNTERNEHMEN TEILNEHMER*INNEN
Voraussetzungen: Zielgruppe:
—» Es besteht Personalbedarf fur — Arbeitslose Personen...
eine Stelle... — mit Hauptwohnsitz in der

b

bl

mit hohem Digitalisierungsgrad...
an einem Betriebsstandort in
der Steiermark

Kosten (inkl. Praxis im Betrieb):
Einmaliger Startbeitrag von € 450
Monatlicher Unternehmensbeitrag
von € 480 (bei allgemeinen Ausbildun-
gen) bzw. € 425 (bei verkUrzter Lehre)
Keine direkten Lohnkosten

Steiermark...

— und Bedarf an Héherqualifizierung

Einkiinfte wahrend der
Ausbildung:

Voller AMS-Bezug (mind. DLU)
Stipendium: € 100 / Monat in den
ersten 6 Monaten;

ab dem 7. Monat: € 200 / Monat

b

IHR WEG ZU NEUEN MITARBEITER*INNEN

BZW. EINEM NEUEN JOB

Betrieb / Praxis
Zusatzlich zur theo-
retischen Ausbildung
findet die Praxis
bereits im Betrieb
statt. Versichert sind
die Teilnehmer*innen
dabei Uber das AMS.

Betrieb
Teilnehmer*In

Ausbildung
Management

Ausbildung / Theorie
Stiftungs-Teilnehmer*innen absolvieren
die theoretische Ausbildung bei

einer anerkannten Bildungseinrichtung.

AUSBILDUNGSMOGLICHKEITEN

— Allgemeine Qualifizierung:
abgestimmt auf Unternehmen und
Teilnehmer*innen (mindestens ein
Drittel der Gesamtstunden)

—> Verkiirzte Lehre:
Theoretische und praktische
Vorbereitung auf den Lehrabschluss

Weitere Informationen finden

Sie unter: www.staf.or.at

Teilnehmer*In /
Fachkraft

Als Stiftungs-Teilneh-
mer*in ist man
angehende Fachkraft
im Ausbildungsbetrieb
mit Einstellzusage nach
Ende der fundierten
Qualifizierung.

Management / Begleitung
Betriebe und Teilnehmer*innen
werden wahrend der gesamten
Ausbildungszeit unterstitzt.

Praktische Ausbildung im
Unternehmen:

Erganzt die theoretische Ausbildung
(bis zu zwei Drittel der Gesamtzeit;
ausgenommen verkUrzte Lehre)

Dauer:

Bis zu 24 Monate madglich (abhangig
von den Anforderungen der Stelle
und dem Ausbildungsbedarf) -

bei verkirzter Lehre bis zu

26 Monate



