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Wir halten Menschen move-ment.at
in Bewegung.



Sie finden keine passenden Fachkréfte fiir Ihre offene Stelle?
lhnen fehlen zusatzliche Qualifikationen fiir lhre Wunschstelle?

...dann ist AQUA ein gutes Modell um Ihre Situation zu dndern!

AQUA unterstuitzt

¢ Unternehmen, zukiinftige Mitarbeiter:innen vor dem Dienstverhaltnis optimal fiir ihre
Bediirfnisse zu qualifizieren

¢ Teilnehmende, mit passgenauer Ausbildung beim FEinstieg in einen neuen Job

Unternehmen
Voraussetzungen:
Betriebsstandort grundsatzlich in der Steiermark, Personalbedarf

Kosten (inkl. Praxis im Betrieb):

Einmaliger Startbeitrag von € 450,-

Monatlicher Unternehmensbeitrag von € 330,-

Keine direkten Lohnkosten!

Ubernahme der Qualifizierungskosten — das AMS {ibernimmt 50% der Ausbildungskosten
der theoretischen Ausbildungen bis zu max. € 4.000,- (ausgenommen Lehre und schulische
Ausbildungen)

Auch bei Vorbereitungslehrgingen fiir die ao. LAP werden 50% der Kosten

(bis max. € 4.000,-) ibernommen.

Teilnehmer:innen

Zielgruppe:

Arbeitslose Personen ab 18 Jahren mit Hauptwohnsitz in der Steiermark und Bedarf an
Hoherqualifizierung

Einkiinfte wahrend der Ausbildung (Stand 01.01.2024):

¢ AMS Bezug (mind. Deckung des Lebensunterhalts)

¢ Schulungszuschuss (€ 2,49 taglich)

e Zusdtzlich erhalten alle ALG/Notstandshilfebezieher:innen bei Ausbildungen tiber 4
Monaten einen Schulungszuschuss in der Hohe von € 4,98 taglich

¢ Bei verkiirzter Lehre (linger als 1 Jahr) gebtiihrt ein 5-facher Schulungszuschlag
(€ 12,45 taglich)

¢ Bei Ausbildungen unter 4 Monaten bzw. Personen ohne AMS-Bezug, wird ein
Qualifizierungsbonus des Landes Steiermark in der Hohe von € 110,- pro Monat gewahrt

¢ Aufstockung des Stipendiums durch den Praktikumsbetrieb bis zur Geringfiigigkeitsgrenze
moglich (abh. vom AMS-Bezug)

Dauer

Mindestens 13 Wochen

Bis zu 26 Monate moglich (abhidngig von den Anforderungen der Stelle und dem
Ausbildungsbedarf)



lhr Weg zu neuen Mitarbeiter:innen bzw einem neuen Job

Praxis Fachkraft

Zusitzlich zur \ / Als AQUA-
theoretischen

Teilnehmer:in ist man

A_usbildl_mg ﬁn_det angehende Fachkraft
die Praxis bereits im Ausbildungsbetrieb
im B_etneb s-tatt. . mit Einstellzusage
Versichert sind die Betrieb Teilnehmer:in nach dem Ende der
Teilnehmer:innen Ausbildung.
dabei tber das _ So erhalten Sie eine
AMS. Es fallen keine fundierte Ausbildung
Lohnkosten fiir den und ein neues
Betrieb an! Dienstverhdltnis!

Ausbildung

Theorie / \ Abwicklung

AQUA-Teilnehmer:innen absolvieren Betriebe und Teilnehmer:innen werden
die theoretische Ausbildung (mind. 1/3 withrend der gesamten Ausbildungszeit
der Gesamtzeit) bei einem anerkannten unterstiitzt (Vertrige, Anmeldungen,
Schulungstrdger (z.B. Wifi, bfi,...) Beratung, Schnittstelle zum AMS, etc.)

Ausbildungsméglichkeiten

Allgemeine Qualifizierung:
Mindestens ein Drittel der Gesamtstunden an Theorie
Abgestimmt auf Unternehmen und Teilnehmer:innen sowie iiberbetrieblich verwertbar

Verkiirzte Lehren:
Sie werden theoretisch und praktisch auf die Lehrabschlusspriifung vorbereitet

Schulische Ausbildungen bzw. Ausbildungen mit kommissioneller Priifung:
Ziel ist z.B. ein Fach- oder Diplomabschluss

Praktische Ausbildung im Unternehmen:
Erganzt die theoretische Ausbildung
Maximal zwei Drittel der Gesamtzeit (ausgenommen verkirzte Lehre)



Vorteile von AQUA

e Fir alle steirischen Unternehmen mit Personalbedarf
e Fir arbeitslos vorgemerkte Personen mit Hauptwohnsitz in der Steiermark
e Mitfinanzierung durch Land Steiermark und AMS
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¢ Hoher Praxisanteil im Betrieb neben der theoretischen Ausbildung

¢ Keine Lohnkosten in der gesamten Ausbildungsphase fiir Betriebe

e Arbeitsplatznahe Qualifizierung mit Einstellzusage fiir Teilnehmer:innen
e AMS-Beziige, Schulungszuschlag bzw. Qualifizierungsbonus

¢ Professionelle Begleitung im gesamten Ausbildungsprozess

Unser Stiftungs- & AQUA-Team

v.l.n.r.vorne: Judith Schuster, Gabriele Jausner, Barbara Klinger, Roswitha Pichler
hinten: Valentin Schafzahl, Michael Spielhofer, Cornelia Waltl, Egzon Rama, Felix Sedlak

Information und Anmeldung:
+43 676 84 34 02-500

qualiﬁzierung@move-ment.at

Sie finden uns hier:

move-ment Personal- und T. +43 316 348402-0O
Unternehmensberatung GmbH F: +43 316 348402-555
Nibelungengasse 54 E: office@move-ment.at
8010 Graz W: move-ment.at

In Zusammenarbeit mit dem: In Kooperation mit dem

% Das Land @s
Steiermark

=» Soziales, Arbeit und As\tr:ieeirt;r;::krktservice
Integration




